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HR-Fachleute mit eidg. Fachausweis

Gute Mitarbeitende zu finden und ihre Qualifikationen zu erkennen, zu bewahren und zu fordern ist
eine Schlusselfunktion in jedem Unternehmen. Ein grundsatzliches Interesse an anderen Menschen,
ausgepragte Fahigkeiten bzgl. Kommunikation, unternehmerischem Denken und Know-how in
Betriebswirtschaft und Arbeitsrecht sind dazu wichtige Voraussetzungen. Die Weiterbildung zur HR-
Fachfrau bzw. zum HR-Fachmann am zB. Zentrum Bildung vermittelt Ihnen umfangreiches Wissen des
modernen Personalwesens. Nach dem Abschluss werden Sie die Abteilung Human Resources als
Experten/-innen unterstitzen oder leiten.

Beginn

12.10.2026

Zum Kalender hinzufugen

Zeit

Montag & Mittwoch, 17:50 - 21:10 Uhr (hybrid mit einzelnen Online- und Prasenztagen)
Adresse

zB. Zentrum Bildung

Kreuzlibergstrasse 10

5400 Baden

beratung@zentrumbildung.ch
www.zentrumbildung.ch/weiterbildung/personalwesen-hr/hr-fachleute

Ziel

Weiterbildung zur HR-Fachfrau bzw. zum HR-Fachmann vermittelt Ihnen breites HR-Fachwissen und
bereitet Sie effektiv auf die eidgendssische Berufsprifung vor. Sie erhalten detaillierte Einblicke in die
Themen des Personalwesens von Betriebswirtschaft Uber HR-Prozesse bis zu Kommunikation und
Arbeitsrecht. Sie vertiefen Ihr vorhandenes Wissen und lernen, es im Berufsalltag einzusetzen. Sie
kdnnen sich entweder im betrieblichen HR Management oder in privater Personalvermittiung
spezialisieren.
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HRM Gewinnung + Trennung

HRM Beurteilung + Entwicklung

HRM Honorierung

Arbeitsrecht und weitere rechtliche Gebiete (inkl. Sozialpartnerschaft)
VWL, BWL, Organisation und Arbeitszeitmodelle

Prozess-, Projekt- und HR-Systemmanagement

Interaktion gestalten

Diverse weitere Themen: Bildungswesen, etc.

Facher des Vertiefungsmodul Fachrichtung A:Prifungsvorbereitung der Prifungsteile
Prasentation, Fachgesprach, Gesprachsreflexion und Mini CasesThemen: Gewinnung, Trennung,
Beurteilung, Entwicklung, Begleitung Flihrung, Projekt- und Prozessmanagement Facher des
Vertiefungsmodul Fachrichtung C:Prufungsvorbereitung der Prufungsteile Prasentation,
Fachgesprach, Gesprachsreflexion und Mini Cases Prifungstraining:Prifungstraining und
Prafungssimulation (u.a. 1:1 Rollenspiele, Prasentationen und mandliche Prafungen, integrierte
Fallstudien, Vernetzung der Grundlagenfacher) mit 2 Standortbestimmungen

Zielgruppe

Weiterbildung zur HR-Fachfrau bzw. zum HR-Fachmann vermittelt Ihnen breites HR-Fachwissen und
bereitet Sie effektiv auf die eidgendssische Berufsprufung vor. Sie erhalten detaillierte Einblicke in die
Themen des Personalwesens von Betriebswirtschaft Gber HR-Prozesse bis zu Kommunikation und
Arbeitsrecht. Sie vertiefen Ihr vorhandenes Wissen und lernen, es im Berufsalltag einzusetzen. Sie
kdnnen sich entweder im betrieblichen HR Management oder in privater Personalvermittiung
spezialisieren.

Voraussetzungen

Fir die Zulassung zur Prufung Voraussetzung fiir alle Fachrichtungen:

¢ ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis (EFZ), eine gymnasiale Maturitat, eine Fachmaturitat,
einen Fachmittelschulausweis oder einen gleichwertigen Abschluss

e und den Ausweis Uber die erfolgreiche Zertifikatsprifung Personalassistent/innen oder einen
gleichwertigen Abschluss

zusatzlich fur Fachrichtung A / Betriebliches HR Management:
e 4 Jahre Berufspraxis, davon mind. 2 Jahre HR-Praxis

Wir beraten Sie gerne bzgl. Ihrer definitiven Zulassung.

Niveau

Fachausweis / hohere Fachprifung


https://www.zentrumbildung.ch/weiterbildung/personalwesen-hr/hr-fachleute

Form

Blended Learning
Unterrichtssprache
Deutsch

Bemerkungen

zB. Vorteile

e Erfahrene Dozierende aus der Branche

e Intensives Prufungstraining und Selbstlerneinheiten

e Online-Prafungstool

¢ |deale Kombination zwischen online, Selbst- und Prasenzlernen

Abschliisse

HR-Fachmann/-frau mit eidg. Fachausweis
[ETZT INFORMIEREN

Zurlck zur Liste

(]
zB. Zentrum Bildung

056 200 15 60
info@zentrumbildung.ch
www.zentrumbildung.ch
Kontakt speichern

Anfrage

Name * | |

Institution | |

E-Mail * | |

Tel * | |

Strasse * | |

PLZ * | |

ort * | |

Nachricht *

Betrifft:
HR-Fachleute mit eidg. Fachausweis
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