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Dipl. Abteilungsleiter:in Gesundheitswesen: Expert Program
in Health Leadership

Allgemeine Informationen

Das neu von Juventus wittlin stauffer konzipierte Studienmodell gibt Ihnen maximale Flexibilitat: Sie
wahlen aus neun themenbasierten Modulen genau die Inhalte, die zu lhrem Karriereweg passen. Jedes
Modul ist Kl-gestutzt und verbindet Prasenzunterricht mit digitalen, interaktiven Lernpfaden flrs
Selbststudium.

Individuelle Fihrungscoachings mit persdnlichen Coaches starken gezielt Ihre individuellen
FUhrungsskills. Durch das zugrundeliegende Punktesystem haben Sie Tempo und Umfang selbst in
der Hand.

Entscheiden Sie selbst, wie weit Sie gehen mochten: Absolvieren Sie gezielt einzelne Module, die Sie
in Ihrem Berufsalltag weiterbringen - oder sammeln Sie Punkte fur das eidgendssisch anerkannte
Diplom «Dipl. Abteilungsleiter:in Gesundheitswesen NDS HF».

Beginn
Laufender Einstieg
Adresse

Juventus

Hallwylstrasse 71

8004 Zdrich

beratung@juventus.ch
www.juventus.ch/angebot/expert-program-in-health-wittlin-stauffer/

Ziel

Der Studiengang schliesst mit dem eidgendssisch anerkannten Diplom «Dipl. Abteilungsleiter:in
Gesundheitswesen NDS HF» ab.

Zwei Abschlisse - ein Weg

Die Skill Boost Module sind gleichzeitig als CAS-Module des CAS Advanced Leadership Program
(ALP) anerkannt (2 ECTS pro Modul). Damit bietet das Expert Program eine einzigartige
Doppelqualifikation:
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Wer die formalen Zulassungsbedingungen fur das CAS noch nicht erflllt - beispielsweise mit einem
MPK-Abschluss oder einer HF-Ausbildung -, kann die Module als NDS HF-Module absolvieren und
erhalt fur jedes Modul ein eigenes Zertifikat.

Sobald Sie Uber ausreichend Berufserfahrung verfigen und die Zulassungsbedingungen fur das CAS
erflllen, lassen sich die absolvierten Module innerhalb von funf Jahren vollstandig anrechnen. So
investieren Sie heute in Ihre Kompetenzen und sichern sich gleichzeitig die Option auf einen
akademischen Abschluss - ohne etwas doppelt absolvieren zu mussen.

Mit dem Expert Program qualifizieren Sie sich fur Abteilungsleitungs-, Bereichsleitungs- und
Projektleitungsfunktionen im Gesundheitswesen. Sie fuhren souveraner, reflektierter und mit
fundiertem Wissen.

Anschluss

Die modulare Struktur erlaubt es Ihnen, gezielt jene Kompetenzen aufzubauen, die Sie in ihrem
jetzigen Job wirklich brauchen. Durch die Anrechenbarkeit der Skill Boost Module ans CAS Advanced
Leadership Program (ALP) offnet sich (bei Erflllen der entsprechenden Voraussetzungen) gleichzeitig
der Weg zu weiteren CAS-Programmen und zum MAS Health Care Management.

Das Expert Program ist damit nicht nur ein Abschluss - es ist der Startpunkt eines durchgangigen
Bildungswegs.

Inhalt

Essential Module (je 15 Punkte)

e Flhrung konkret & praxisnah

¢ Leadership & Personlichkeit

e Kommunikation & Konfliktkompetenz
e Teamdynamik & -Entwicklung

Skill Boost Module (je 10 Punkte)

e Projekte & Change

HR Lifecycle & Recht

KI & die Zukunft der Arbeitswelt
Organisation & Okosystem
Positive Leadership

Abschlussmodul

e Abschlussmodul Dipl. Abteilungsleiter:in NDS HF
Zielgruppe

Das Expert Program richtet sich an Fach- und Flihrungspersonen im Gesundheitswesen, die ihre
Flihrungskompetenzen gezielt weiterentwickeln mochten.

Angesprochen sind insbesondere



e Teamleitungen, Gruppenleitungen und Stellvertretungen in Spitalern, Kliniken,
Pflegeeinrichtungen und Gesundheitsorganisationen, Medizinische Praxiskoordinator:innen
(MPK), Pflegefachpersonen mit Fihrungsverantwortung

e sowie Fachpersonen, die den Schritt in eine Fihrungsrolle planen oder sich gezielt fir eine
Abteilungsleitungsfunktion qualifizieren mdchten.

Voraussetzungen

FUr die Teilnahme an den einzelnen Modulen wird eine Fihrungsfunktion im Gesundheitswesen
vorausgesetzt. Fur das Modul «Leadership & Persdnlichkeit» genugt eine aktuelle oder in naher
Zukunft angetretene FUhrungsfunktion.

Flr den Abschluss «Dipl. Abteilungsleiter:in Gesundheitswesen NDS HF» bendtigen Sie:

¢ Einen eidgendssischen Fachausweis, ein eidgendssisches Diplom (hdhere Fachpriafung oder HF)
oder einen Fachhochschulabschluss

¢ Eine FUhrungsposition im Gesundheitswesen (z. B. Teamleitung, Gruppenleitung oder
Stellvertretung)

¢ 60 Punkte aus Modulen des Expert Program in Health Leadership

Form

Fernkurs
Live-Veranstaltungen

Unterrichtssprache
Deutsch

Bemerkungen

Preise inklusive Lernmedien und Gebiihren

CHF 2'100.- pro Skill Boost Modul
CHF 3'250.- pro Essential Modul
CHF 2'100.- Abschlussmodul (Kompetenznachweis)

Die Gesamtkosten richten sich nach den gewahlten Modulen. Verrechnet wird pro Modul.

Zurick zur Liste

(]

Juventus

043 268 26 26
beratung@juventus.ch
www.juventus.ch
Kontakt speichern
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Anfrage

Name * | |

Institution | |

E-Mail * | |

Tel * | |

Strasse * | |

PLZ * | |

ort * | |

Nachricht *

Betrifft:
Dipl. Abteilungsleiter:in Gesundheitswesen: Expert Program
in Health Leadership
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