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Selbstführung & Führungsfähigkeit in Health Care – CAS

Allgemeine Informationen

Das CAS Selbstführung und Führungsfähigkeit in Health Care, angeboten in Kooperation mit der
Hochschule für Wirtschaft Zürich (HWZ), stellt Sie selbst ins Zentrum: Ihre Werte, Ihre Haltung, Ihre
Ressourcen. Denn nachhaltige Führung beginnt mit effizienter Selbstführung.

Sie lernen, wie Sie durch bewusstes Selbstmanagement nicht nur Ihre eigene Gesundheit und
Motivation stärken, sondern auch Ihre Teams fair, nachhaltig und wirkungsvoll entwickeln. Ein
eintägiges individuelles Entwicklungsassessment mit persönlicher Auswertung durch einen Coach gibt
Ihnen wertvolle Einblicke in Ihre Fähigkeiten und Potenziale.

Im Unterschied zu den anderen CAS-Programmen von Juventus wittlin stauffer, die strategische
Führung (CAS Strategie, Leadership & Kultur), operatives Management (CAS Management moderner
Organisationen) oder modulare Themenvertiefung (CAS ALP) in den Fokus rücken, beginnt dieses CAS
bei der Person der Führungskraft selbst. Es ist anrechenbar an den MAS Health Care Management.
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Ziel

Mit diesem CAS öffnen Sie sich neue berufliche Möglichkeiten und stärken Ihre Position im
Gesundheitswesen:

Übernahme von Führungsverantwortung: Qualifizieren Sie sich für Teamleitungs-,
Bereichsleitungs- oder Projektleitungsfunktionen
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Mehr Wirksamkeit in Ihrer aktuellen Rolle: Führen Sie souveräner, klarer und mit grösserer
Zufriedenheit

Karriereentwicklung: Positionieren Sie sich für höhere Kaderfunktionen bei der Spitex, in
Spitälern, Pflegeeinrichtungen oder Gesundheitsorganisationen

Persönliche Weiterentwicklung: Gewinnen Sie Klarheit über Ihre Führungshaltung, Ihre Werte
und Ihre Wirkung

Netzwerk: Profitieren Sie vom Austausch mit anderen Führungspersonen aus dem
Gesundheitswesen und knüpfen Sie wertvolle Kontakte

Dieser CAS ist mehr als eine Weiterbildung – er ist eine Investition in Ihre Zukunft als
Führungspersönlichkeit.

Inhalt

Der Studiengang umfasst 18 Ausbildungstage in 9 Modulen à je 2–3 Tagen über rund 6 Monate,
inklusive eines eintägigen individuellen Entwicklungsassessments mit Coach-Auswertung. Alle Inhalte
sind auf die besonderen Anforderungen des Gesundheitswesens zugeschnitten.

Selbstführung und persönliche Entwicklung

Eigene Werte, Stärken und Entwicklungsfelder erkennen und gezielt nutzen
Motivation verstehen und erhalten
Individuelles Entwicklungsassessment mit persönlicher Auswertung durch einen Coach

Resilienz und Gesundheit

Strategien für den Umgang mit Belastung, Stress und Veränderung
Selbstmanagement für mehr Effizienz, Gesundheit und langanhaltende Motivation

Leadership und systemisches Führen

Führungsstile, Führungsinstrumente und systemisches Führen
Reflexion und Weiterentwicklung des eigenen Führungsverständnisses

Kommunikation und Konfliktmanagement

Zielgerichtete, empathische und lösungsorientierte Kommunikation
Kommunikation in der Führung und Konfliktlösung

Teamführung und Diversity Management

Interkulturelle und interdisziplinäre Teams fair und wirkungsvoll leiten
Motivation fördern, Potenziale entfalten, gemeinsame Ziele erreichen
Diversity Management im Gesundheitswesen

Personalführung und -entwicklung

Gezieltes Personal-, Zeit- und Ressourcenmanagement
Teams nachhaltig entwickeln und orchestrieren



CAS Abschlussarbeit

Methodik

Der CAS-Studiengang ist konsequent berufsbegleitend konzipiert – eine 100-prozentige Berufstätigkeit
bleibt möglich. 

Die Ausbildungstage verteilen sich über rund 6 Monate. Ein besonderes Highlight ist das eintägige
individuelle Entwicklungsassessment mit persönlichem Coaching und Auswertungen. 

Die Inhalte werden durch praxisorientierte Fallbeispiele, Gruppenarbeiten und Selbstreflexion vertieft.
Die digitale Lernplattform unterstützt Sie beim selbstgesteuerten Lernen zwischen den Präsenztagen.

Zielgruppe

Der CAS Selbstführung und Führungsfähigkeit in Health Care richtet sich an Sie, wenn Sie …

als Führungsperson im Gesundheitswesen mit Hochschulabschluss arbeiten – z.B. als
Gesundheitswissenschaftler:innen, Teamleitende, Bereichsverantwortliche:r , Fachspezialist:in,
Oberärzt:in, Pflegefachperson FH, Physio-/Ergotherapeut:in, Hebamme FH, Führungskraft aus
Labor, Röntgen oder Osteopathie – und ihre Leadership-Kompetenzen gezielt ausbauen
möchten
mindestens zwei Jahre studienrelevante Berufserfahrung mitbringen
den Aufstieg in eine erweiterte Führungsaufgabe planen und Ihr Führungsverständnis vertiefen
und reflektieren wollen

Sie bringen Erfahrung, Engagement und den Wunsch mit, Ihre Führungsrolle bewusst zu gestalten –
dieses CAS gibt Ihnen das Handwerkszeug dazu.

Voraussetzungen

Für die Aufnahme in das CAS benötigen Sie:

Einen Hochschulabschluss (Universität, Fachhochschule) in Medizin oder Psychologie
Eine aktuelle oder angestrebte Kaderfunktion im Bereich Psychiatrie, Psychotherapie oder
klinische Psychologie, die eine Umsetzung des Erlernten ermöglicht (Praxistransfer)

Hinweis: Eine Zulassung zum CAS erfolgt unabhängig von einer möglichen Zulassung zum MAS. 

Wir beraten Sie gerne, ob Ihre Ausbildung und Berufserfahrung für die Teilnahme ausreichen.
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